
Angers Loire Métropole 

 
recrute 

 
pour la Direction Transports Déplacements 

 
un Responsable Service Mobilité Active (F/H) 

 
Dans le cadre des objectifs ambitieux de la Ville d'Angers et d'Angers Loire Métropole en matière de transition 

écologique, la Direction Transports Déplacements recrute un Responsable Service Mobilité Active. Sous la 

responsabilité de la Directrice Transports Déplacements, vous aurez la charge de conseiller, planifier et mettre en œuvre 

la politique de la collectivité en matière de vélo du quotidien tout en supervisant le service Vélocité composé de 4 agents 

et une ingénieure d’études. 

 

MISSIONS 

 

➢ Orientation stratégique et mise en œuvre des différents projets vélo (notamment issus du plan vélo). 

o Porter conseil auprès des élus pour l'élaboration d'une stratégie de développement de la pratique du 

vélo. 

o Conduire ou initier des projets de services vélo (aide à l'achat, savoir rouler à vélo, aménagements de 

locaux vélo dans les écoles …) et les évaluer. 

o Animer le comité des associations vélo (préparation des ordres du jour, rédaction des comptes rendus). 

o Assurer le management d'une équipe composée de 4 agents, en lien avec le responsable de proximité. 

 

➢ Pilotage et mise en œuvre des différents plans d'actions. 

o Proposer une programmation pour la réalisation du schéma directeur afin de répondre aux objectifs des 

élus et aux moyens alloués. 

o Réaliser ou coordonner, avec l'ingénieure d'étude vélo, les études d'opportunités et de préfaisabilité sur 

des projets d'infrastructures vélo du schéma directeur en lien avec la Direction Voirie Communautaire 

et Espace Public. 

o Identifier les opportunités d'aménagement du schéma directeur en lien avec les autres projets de la 

collectivité et veiller à la prise en compte du vélo dans tous les projets d’aménagements. 

o Apporter une expertise sur tous les projets d'aménagement pour une prise en compte pertinente auprès 

des cyclistes en lien avec les ingénieurs d’études de la direction. 

o Assurer la mise à jour du référentiel des aménagements vélos et des standards d'aménagements en 

lien avec les objectifs des élus. 

 

➢ Évaluation des projets réalisés. 

o Collecter les données et réaliser des analyses statistiques qualitatives et quantitatives pour l'évaluation 

de la politique vélo. 



 

PROFIL  

 
En possession d'une formation de niveau Bac + 5 en urbanisme ou en ingénierie génie civil ou urbain, vous disposez 
d'une expérience professionnelle significative dans le management de projets d'infrastructures. 
 
Vous maîtrisez les techniques de génie civil dans le domaine routier, la réalisation d'études de faisabilité et la conduite 
de projets vélo. Une connaissance des techniques de cartographie sera appréciée. 
 
Vous avez une bonne connaissance des compétences et du fonctionnement juridique et technique des collectivités 
territoriales. Vous êtes en capacité de travailler avec des élus et d'autres collectivités tout en vous construisant des 
réseaux et en dialoguant avec le monde associatif. 
 

Votre esprit de collaboration, allié à vos qualités relationnelles et votre sens de la pédagogie, vous permettent de 

travailler auprès de partenaires multiples et de diffuser une culture de la mobilité durable auprès de vos interlocuteurs. 
 
 

ÉLÉMENTS COMPLÉMENTAIRES 
 

- Poste à temps complet. 

- Rémunération selon expérience. 

- Recrutement dans le cadre d'emplois des ingénieurs par voie statutaire (mutation, détachement ou inscription 

en liste d'aptitude), à défaut, CDD de 3 ans renouvelable. 

 
Adressez un dossier de candidature (lettre de motivation et CV) à l'attention de Monsieur le Président 

 
par mail : recrutement.offres@angersloiremetropole.fr  

 
Les candidatures devront parvenir à la Direction des Ressources Humaines avant le 19 novembre 2023. 
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